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ACTA No. 018 

NOMBRE DEL COMITE 0 DE LA REUNION: 

COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS V ESCOGENCIA DE 

INSTRUCTORES CONTRATISTAS SENA PARA EL PERiODO 2020 

CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES - CTA 

CIUDAD V FECHA: Cartago 

6/03/2020 

HORA INIClO: 08:00 HORA FIN: 

14:00 

LUGAR: Sala de 

formadores 

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

TecnologIas Agroindustriales 

TEMA (S): 

1. Verificación de asistentes 

2. Establecer orden del dIa 

3. Preseleccionar aspirantes al Banco de instructores 2020 

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: 

Verificación de requisitos y Preselección de aspirantes al banco de instructores 

para Ia vigencia 2020 fase II. 

DESARROLLO DE LA REUNION 

1. Verificación de Ia asistencia 

Se verificó Ia asistencia de los integrantes del comité con el acompañamiento del apoyo 

administrativo designado 

2. Establecer el orden del dIa 

Se aprobó el orden del dIa 

Establecer Ia preselección de aspirantes al banco de instructores para Ia 

contratación 2020 

Proposiciones y varios 

3. Establecer Ia Preselección de aspirantes al banco de instructores para Ia vigencia 2020 fase I. 

De acuerdo con el numeral 2.3.2 de Ia Circular 01-3-2019-000156 de 2019," el ComitO de VerificaciOn y 

Escogencia seleccionará para suscribir el contrato durante Ia vigencia 2020 a! aspirante con mayor puntaje en 

Ia hoja de vida, o en ía respectiva prueba teOrica o práctica. 

Cuando Ia escogencia sea para mas de un contrato por peril! 

"Si una de las personas escogidas para ser contra tadas durante el año 2020 no cum pie con el perfil de 

idoneidad, o fue descartado por diferencias entre los documentos y Ia informaciOn reportada, o por cualquier 

otra causa sustentada, o no firma el contrato, se escogerá a! siguiente en Ia puntuaciOn para ese perfil. 

Se realizó Ia veriflcación de los requisitos y Ia preselecciôn de los aspirantes que presentaron su interés para 

el banco de instructores 2020 en el CTA. 
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Además, se tomaron en cuenta las oentaciones de las circulares No.01-3-2019-000170 del 23/10/2019 y 
No.01-3-2019-000203de1 06/12/2019 en los siguientes aspectos: En Ia circular No.01-3-2019-000170 del 
23/10/2019 se tomó en cuenta el numeral 8 

Selecciôn de aspirantes que podrán ser contratados en Ia FASE II: 

Los Centros de Formaciôn realizarán Ia preselecciôn de los aspirantes a los perfiles requeridos en Ia FASE II 
en los que no hubo seleccionado(s) en Ia Fase I. La bUsqueda se realizará en el listado por Centro y por perfil 
que arroje a aplicaciôn web de Ia APE en estricto orden descendente de Ia puntuación obtenida par cada 
aspirante para el respectivo perfil y Centro en Ia Hoja de Vida, a a Prueba Teóca o Ia Prueba Práctica. Si el 
puntaje de los aspirantes de Ia EASE II para un perfil y Centro de Formaciôn Profesional en su prueba no es 
mayor a! pun taje obtenido porel Instructor contratista SENA 2019 que obtuvo en Ia EASE I menos de 65 
puntos a no fue seleccionado para ese mismo perfil y Centro, se debe seleccionar al actual Instructor 
contratista del SENA con el pun taje más alto; si uno o varios aspirantes de Ia Ease II superan el puntaje 
del(os) actual(es) instructor (es) contratista(s) del SENA para el respectiva perfil y Centro de Eormación, se 
escogerá al aspirante de Ia FASE II con el puntaje más alto; si el Centro requiere escoger a más de un 
contratista en un perfil, aplicará el mismo procedimiento para cada aspirante a seleccionar. 

En caso de empate entre el puntaje de uno (1) a varios Instructores contratistas 2019 de Ia Ease / y el puntaje 
de los aspirantes de Ia Ease II para el mismo perfil y Centro de Eormaciôn Profesional, el Comité de 
Verificaciôn y Escogencia definirá el criteo objetivo de desempate a api/car e indicará en el Acta 
correspondiente el (os) criterio(s) que tuvo en cuenta, su justificaciôn y el resultado obtenido. Para esta 
selección cada Centro de Forrnaciôn Profesional debe revisar ademãs del listado del perfil especifico de su 
Centro, el listado de aspirantes de ese Centra en el perfil "OTROS", en razón a que algunas personas 
aspiraron a este perfil; los aspirantes del perfil OTROS de cada Centro podrán ser reclasificados en un perfil 
especifico de acuerda con el perfil del aspirante, dejando el Comité constancia en el acta. Se realizó Ia 
verificaciOn de los requisitos y Ia preselección de los aspirantes que presentaran su interés para el banco de 
instructores 2020 en el CTA. 

En Ia circular No.01-3-2019-000203 del 06/12/2019 se tomó en cuenta el numeral 7 
SELECCIONADOS EN EASE II: Una vez realizada Ia aplicaciôn de las Pruebas, y con el debido 
registro en a AplicaciOn Web de Ia APE de a puntuaciOn obtenida par coda aspirante llamado a 
Prueba, el Centro de Formación Profesional deberá remitirse al Numeral 8 y 9 de Ia Circular 01-3-
2019-0001 70. Teniendo en cuenta los lineamientos expuestos en los párrafos anteores a 
continuaciôn se relacionan los aspirantes sugeridos en Ia fase II. Ver Anexo No. 2 con listado de 
perfiles, aspirantes que cumplen los requisitos para estar preseleccionados en Ia fase II 

Teniendo en cuenta el lineamiento expuesto en el párrafo anterior a continuación se relacionan los aspirantes 
preseleccionados en Ia fase I y II tomando como referentes los perfiles req ueridos en el plan de contratación 
actual del centro. VerAnexo No. 2 con listado de peruiles, aspirantes que cumplen con los requisitos para 
estar preseleccionados en Ia fase II. 

El comité sugiere a los siguientes aspirantes: 

www.sena.edu.co  
®@@ SENAComunica 

Página2de6 



. 
SENA 

7AV iqa 

Perfil 
ID 
Aspur 
acuon 

Tipo y 
nüme 

ro 
docu 
ment 

0 

Nombre 
Datoscontacto 
jornada 

Resul 
tado 
prue 
ba 

virtu 
al 

Fase Estado 

Cambi 
ar 
Estad 
0 

PECUARIA- JHENNY 
tata2282@hot 
mail.com  

PRODUCCION CC YOMARA 3113512893 
ESPECIES 24767 AGUDELO 63685767 Fase PRESELECC Dispo 
MENORES 18313 206 VALENCIA Indiferente 53 1 IONADO nible 
INSTITUCIONA 

L DE 

PEDAGOGIA - 

EXTENSION V 

DESARROLLO SANDRA 
smeslinda@hot 
mail.com  

RURALY CC MILENA 3103952036 
COMUNITARI 31425 ECHEVERRY 922133811 Fase PRESELECC Dispo 
0 47717 165 SANABRIA Indiferente 52 2 IONADO nible 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar gestión para 
entrega de 
documentación del Coordinadores 
comité verificación de Marzo de 2020 
requisitos para dar 
cumplimiento a la 
normatividad solicitada 
por gestión contractual 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

www.sena.edu.co  

®@@ SENAComunica 
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 012 DEL DiA 28 DEL MES de febrero DEL AF40 2020 

OWETIVO(S) VerificaciOn de requisitos y Preselección de aspirantes al banco de instructores para Ia vigencia 2020 fase II 

No. NOMBRES '1 APELLIDOS CEDULA 
TIPO DE VINCULACIóN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

01 Rafael AncizarGuerra Arroyo 10346961 X Despacho Regional raguerreroa@sena.edu.co  22761 

02 Juan Carlos Diaz Posada. 16227165 X CTA Cartago cdiazp@senaedu.co  23633 (', 

03 José Gabriel Garavito 16217522 X CTA Cartago ggaravitosena.edu.co  23615 

04 Hector Fabio Hoyos Giraldo 10015836 X CTA Cartago hthoyos@sena.edu.co  23609 

05 Francisco Paez Morales. 19370230 X CIA Cartago fpaez@sena.edu.co  23625 

www.sena.edu  £0 
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ANEXO 2 

PERFILES APE 

NOMBRE DEL
PECUARIA - PRODUCCION ESPECIES MENORES 

Sena APE 

Centro de 
Formacion 

Perfil 

ID 

Aspiracio 

Tipo y 
niimero 
document 
0 

Nombre Datos contacto jornada 

Resultad 

o 
prueba 
virtual 

Fase Estado Cambiar Estado 

Centro de 

TecnologIas 

Agroindustrial 

es 

PECUARIA - 

PRODUCCIO 

N ESPECIES 

MENORES 19630 

CC 

11150766 

92 

LIZETH 

MARIA 

CONCHA 

GOMEZ 

Iizethrnariaconchagornez@grnail. 
corn 3127160175 921000000 

Indiferente 80 

Fase 

1 

PRESELECCIONA 

DO Disponible 

Centro de 

TecnologIas 

Agroindustrial 

es 

PECUARIA - 

PRODUCCIO 

N ESPECIES 

MENORES 3722 

CC 

10883155 

08 

CHRISTIA 

N CAMILO 

RAMIREZ 

JARAMILL 

0 

chrcarnrarnirez@gmail.com  
3147929919 963205295 Diurna 54 

Fase 

1 

PRESELECCIONA 

DO Disponible 

Centro de 

TecnologIas 

Agroindustrial 

es 

PECUARIA - 

PRODUCCIO 

N ESPECIES 

MENORES 18313 

CC 

24767206 

JHENNY 

YOMARA 

AGUDELO 

VALENCIA 

tata2282@hotrnaiI.com  
3113512893 63685767 

Indiferente 53 

Fase 

1 

PRESELECCIONA 

DO Disponible 

Centro de 

TecnologIas 

Agroindustrial 

es 

PECUARIA - 

PRODUCCIO 

N ESPECIES 

MENORES 30901 

CC 

66756605 

CLARA 

ELENA 

QUINTER 
0 

BAUTISTA 
celequiba@yahoo.corn 

3128419512 3128419512 Diurna 44 

Fase 

2 DISPONIBLE 

En proceso de 

preselecciónlnactiva 

do 

wwwsena.educo 
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Centro de 

TecnologIas 

Agroindustrial 

es 

PECUARIA - 

PRODUCCIO 

N ESPECIES 

MENORES 48768 
CC 

80188997 

MARIO 
ALEXAND 

ER 

AGUDELO 

BARRIOS 
maioalexander28@hotmail.com  

3235162628 57nuII Diurna 32 

Fase 

2 DISPONIBLE 

Centro de 

TecnologIas 

Agroindustrial 

es 

PECUARIA - 

PRODUCCIO 

N ESPECIES 

MENORES 38828 

CC 
11141188 

28 

GUSTAVO 

GARZON 

MORA 
gustavo88_mvz@hotmail.com  
3167988842 922000000 Diurna 

Fase 

2 DISPONIBLE 

NOMBRE DEL 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - EXTENSION Y DESARROLLO 

PERFIL 

Sena APE 

Centro de 

Formación 
Perfil 

ID 

Aspiración 

Tipo y 

nCimero 

documento 

Nombre Datos contacto jornada 

Resultado 

prueba 

virtual 

Fase Estado 
Cambiar 

Estado 

Centro de 

TecnologIas 
Agroindustriales 

I NSTITU CIO NAL 

DE PEDAGOGIA 

-EXTENSIONY 

DESARROLLO 

RURAL Y 
COMUNITARIO 6761 

CC 
20423594 

NINA 

ELVIRA 

ROCHA 
NIETO 

ninarochanieto@gmail.com  
3202059560 963204348 

Diurna 61 Easel INACTIVADO Disponible 

Centro de 

TecnologIas 

Agroindustriales 

I NSTITU CIO NAL 

DE PEDAGOGIA 

- EXTENSION V 

DESARROLLO 

RURAL Y 

COMUNITARIO 47717 
CC 

31425165 

SANDRA 

MILENA 

ECHEVERRY 

SANABRIA 

smeslinda@hotmail.com  
3103952036 922133811 

Indiferente 52 Fase2 PRESELECCIONADO DisponibIe 
q 
> 
N 
C 
C 
LL 

www.sena.edu.co 
C 
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